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A implementação das Inspeções de QSMS está 

fortalecendo nossas práticas de gestão para reforçar nossa 

cultura de qualidade! E somente no mês de agosto já 

realizamos 20 visitas técnicas, demonstrando a seriedade e 

o comprometimento com o acompanhamento constante.

As visitas técnicas avaliam requisitos de qualidade e meio 
ambiente, com o objetivo de acompanhar de perto as 

atividades em execução e garantir que os padrões internos 

sejam seguidos. As inspeções também promovem 

treinamentos rápidos, orientações diretas à equipe e  

incentivo à melhoria contínua, fatores essenciais para a 

manutenção da certificação ISO 9001.

Aqui no Grupo Scalle, a qualidade é compromisso 

coletivo, que depende da atenção e da colaboração de 

cada profissional. Ao unir rigor técnico, engajamento e 

transparência, seguimos garantindo a excelência em 

cada entrega, sempre com foco em superar expectativas 

e consolidar a confiança dos nossos clientes e parceiros.

Por isso, além das inspeções em campo, nosso Setor de 

Qualidade está lançando o Melhora Aí, seu canal de 

INSPEÇÃO DE QUALIDADE
UM COMPROMISSO COLETIVO PELA EXCELÊNCIA!

Melhora aí

comunicação. Criada a partir de feedbacks do time 

operacional, a ferramenta vai oferecer um espaço 

acessível e seguro de comunicação interna no dia a dia.

O canal permitirá esclarecer dúvidas sobre processos 

e documentos; Reportar problemas (material vencido, 

problemas que impactam a qualidade do serviço, 

documentos obsoletos etc.) e sugerir melhorias; Dessa 

forma, esperamos reduzir falhas, prevenir retrabalhos e 

fortalecer a cultura de melhoria contínua em todos os 

níveis da empresa.

O Melhora Aí simboliza o nosso compromisso em 
ouvir, agir e construir,  junto com cada colaborador, 
um ambiente de trabalho mais eficiente, seguro e 
alinhado com os princípios da ISO 9001. O acesso 
ao canal será simples e prático, através de um  QR 
Code. Fique atento e vamos juntos!



Foco na resolução de problemas e na entrega 
de resultados: foi assim que Silvio alcançou uma 
posição de destaque e trilha hoje um caminho de 
sucesso no Grupo Scalle!

A área de processos implementa ferramentas 
que facilitam o dia a dia da operação, permitindo 
uma gestão de ponta a ponta real. É uma 
rotina intensa, mas sempre levada de maneira 
transparente, com muito respeito e busca pelo 
melhor. Afinal, juntos, vamos mais alto!

Acredito que só existe excelência 
com disciplina e consistência. “ ”Silvio de Andrade Jr.

“Silvio é uma pessoa admirável, 
dedicada e comprometida.  
Seu crescimento reflete não 

apenas competência técnica, 
mas também visão estratégica e 
liderança. Tenho certeza de que 
esse é apenas o começo de uma 

jornada de sucesso.”

 “O Silvio valoriza a equipe, sabe 
orientar da melhor maneira e 

está sempre aberto a ouvir. Isso 
deixa o ambiente de trabalho 

mais leve e motiva todo mundo 
a buscar o melhor resultado. Isso 

faz com que cada desafio seja 
visto como uma oportunidade 
de crescimento e conquista.”

“O Silvio é um exemplo de 
dedicação e liderança que 

ilumina nossa equipe. Desde 
2024, nossa parceria no Fusion 
reflete sua garra, visão única e 

energia positiva, elevando nosso 
trabalho. Com coração generoso 
e integridade, ele é um pilar de 
apoio em qualquer dificuldade. 

Desejo continuar juntos, 
alcançando grandes objetivos. 

Parabéns, Silvio, por inspirar 
 a todos!”

“Trabalhar com ele é um 
aprendizado constante. No 
profissional ou no pessoal, 

ele mostra ser sempre muito 
competente e esforçado, 
buscando a solução mais 

adequada para o problema. 
Ele tem se mostrado muito 

compreensivo e paciente, um 
verdadeiro amigo no trabalho. 
Espero sempre muito sucesso  

e tudo de bom para ele.”

“O Silvio é uma pessoa 
extremamente carismática 
e detentora de um grande 

conhecimento. Está sempre 
disposto a auxiliar todos e 

demonstra uma dedicação 
exemplar no dia a dia. Trabalhar 

com ele tem sido uma experiência 
gratificante e enriquecedora.”

BEATRIZ MOTHÉ 
LÍDER FINANCEIRA

MATHEUS MARINS  
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO JR.

“Trabalhar com Silvio é 
 vivenciar uma colaboração 

marcada por apoio humanizado 
e  espírito de equipe.  

Seu profissionalismo e 
comprometimento são 

perceptíveis. Suas competências 
técnicas se destacam, sempre 

acompanhadas de um ambiente 
acolhedor e amigável. É um 

orgulho fazer parte do  
seu time.”

WINDSON FERREIRA
 ANALISTA DE PROCESSOS

SAMOEL LAUREANO 
DESENVOLVEDOR

LUCAS CUSTÓDIO DIAS  
ANALISTA DE DADOS

“O Silvio manda muito bem 
no que faz! Sempre atende 

aos chamados rapidinho, com 
eficiência, e isso deixa nosso 

trabalho bem mais leve e fluido.”

FERNANDA GAUDARD 
MARKETING

LUAN BASTOS 
ASSISTENTE DE ENGENHARIA

 A VOZ  
DA EQUIPE

“O GRUPO SCALLE É UM EXCELENTE 
AMBIENTE PARA QUEM GOSTA DE 
TRABALHAR E CRESCER JUNTO!” 

Silvio de Andrade Jr.  
Coordenador de Processos



HOSPITAL MUNICIPAL OTIME CARDOSO 
DOS SANTOS: UMA HISTÓRIA DE 
SUPERAÇÃO!

Entre julho e agosto, concluímos a reforma geral e 
modernização do Hospital Municipal Otime Cardoso 
dos Santos, em Cabo Frio. Após muitos anos sem 
reformas estruturais, o hospital ganhou ambientes 
modernos, funcionais e humanizados, que melhoram 
a segurança, reduzem riscos e oferecem mais conforto 
e privacidade a pacientes e profissionais.

Em tempo recorde de 30 dias corridos, realizamos 
serviços complexos e integrados, além de intervenções 

de grande impacto. Mesmo com um grande desafio 
em mãos, que exigia um planejamento minucioso, 
trabalhamos na integração entre equipes e rigor 
técnico em cada etapa. Com alto padrão de qualidade, 
reafirmamos nosso compromisso com a saúde pública 
e com a excelência em cada um de nossos projetos.

Essa é mais uma história de superação da nossa equipe, 
que batalha todos os dias para gerar impactos positivos 
e devolver qualidade de vida à sociedade. Juntos, vamos 
mais alto!

 

Reforçamos o nosso compromisso constante com o futuro de cada colaborador 
que passa por aqui. Confira as conquistas dos nossos talentos no mês de agosto! 

CAMINHOS DE SUCESSO
VOANDO
ALTO

VICENTE PRIMO NETO 
De Analista Administrativo para Analista 
Administrativo III 

FLAVIO RAMOS BELLON 
De Encarregado de Turma para Encarregado  
de Obra 

MARCIO DA SILVA NASCIMENTO 
De Pedreiro para Bombeiro Hidráulico

NATHANAEL WILLIAN LOPES  
DA SILVA 
De Auxiliar Técnico para Auxiliar Técnico I 

SUELI SABINO 
De Varredora de Rua para Auxiliar  
de Serviços Gerais

 
Parabéns a todos!



VOCÊ JÁ UTILIZA OS BENEFÍCIOS OFERECIDOS ATRAVÉS DAS PARCERIAS DO 
GRUPO SCALLE? TEMOS OPÇÕES E VANTAGENS EM ÁREAS COMO EDUCAÇÃO, 
CULTURA, BEM-ESTAR, LAZER, SAÚDE E MAIS!

TAMBÉM TEMOS OUTROS BENEFÍCIOS! 

USE-OS E VENHA CONTAR PRA GENTE A 
SUA EXPERIÊNCIA!

Pensar no seu futuro faz parte da nossa cultura. E muitos colegas já estão 
aproveitando cada uma dessas oportunidades. Não deixe de participar!

O BENEFÍCIO É TODO SEU!

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

O TotalPass oferece uma mensalidade mais 
acessível do que o pagamento direto em 
academias. Foi fundamental para que eu 
deixasse o sedentarismo, o que se refletiu em 
ganhos significativos para minha saúde física 
e mental.

LUCAS CASEMIRO 

A Pós-graduação em Gestão de Projetos da 
Universidade Unicesumar tem ampliado meus 
conhecimentos,  e os resultados têm sido muito 
gratificantes. Além de abrir portas para o 
desenvolvimento de carreira, é um investimento 
em mim mesma que traz crescimento contínuo 
e novas perspectivas para o futuro. Vale muito 
a pena aproveitar essa oportunidade! 

FABIANA GOMES 
Analista de Recursos Humanos

A faculdade tem sido fundamental para 
meu desenvolvimento profissional. Os 
conhecimentos adquiridos nas disciplinas do 
MBA em Recursos Humanos têm me ajudado 
a compreender melhor os processos e desafios 
da área. Além disso, consigo aplicar na prática 
muitos conceitos aprendidos em sala de 
aula. Isso contribui para meu crescimento 
e minha atuação mais estratégica no RH. 
Para o crescimento pessoal e profissional, é 
um benefício que agrega muito na vida do 
colaborador. Super indico!

ALINE ABREU 
Gestora de Recursos Humanos

Utilizo o benefício TotalPass de 5 a 6 vezes 
na semana e isso tem me ajudado bastante, 
tanto para meu bem-estar físico quanto para o 
psicológico. O uso também é vantajoso quanto 
ao custo-benefício.

ARTHUR SILVA 
Assistente de Marketing

Concluí com êxito meu MBA em Gestão de 
Projetos pela FGV com 10% de desconto. Sou 
grato por essa oportunidade de aprimoramento 
profissional e pessoal. Essa parceria é essencial 
para o desenvolvimento dos nossos talentos.

PEDRO DE ALMEIDA LIMA 
Líder de Contrato



Do dia 18 a 22 de agosto, realizamos a Semana Interna 

de Prevenção de Acidentes do Trabalho (SIPAT) na 

FAETEC, com uma programação repleta de palestras, 
vivências e atividades voltadas à saúde, segurança e 
bem-estar no ambiente de trabalho.

O evento contou com palestras sobre saúde, segurança e 
ergonomia, além de atividades práticas como ginástica 
laboral, aferição de pressão, glicose e peso. Também 
tivemos gincanas com premiações, promovendo 

integração e aprendizado de forma leve e dinâmica, o 
que contribui para o aprendizado contínuo dos nossos 
colaboradores.

Com muito engajamento da equipe e trocas cheias 

de significado entre os colaboradores, a SIPAT da 

FAETEC foi um marco de conscientização e cuidado, 

fortalecendo a cultura da prevenção e do bem-estar 

no Grupo Scalle. Obrigado pela participação de todos!

 
 Tive o privilégio de participar da organização, 

contribuir  como  palestrante  e também aprender com 

colegas que compartilharam seus conhecimentos.  

Sem dúvida, representou um avanço importante 

para a nossa cultura organizacional. Mais instrução, 

mais consciência, mais segurança, e, com isso, mais 

produtividade!

DJAIR MARQUES 
Técnico em Segurança do Trabalho

 
 A SIPAT superou as expectativas. As palestras 

trouxeram conteúdos práticos e de fácil aplicação. 

Houve muito aprendizado ao longo de toda a semana. 

Saímos mais conscientes, motivados  e comprometidos 

com a segurança.

DIEGO DE FRANÇA 
Técnico em Segurança do Trabalho

SIPAT FAETEC:  
SEGUINDO A TRILHA DA PREVENÇÃO
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No final de agosto, comemoramos os 
aniversários dos nossos colaboradores 
com mais um delicioso café da manhã. 
Que boas energias acompanhem cada 
um ao longo desse novo ciclo que se inicia! 

Parabéns!

Aniversário!Aniversário!
ANIVERSARIANTES DO MÊS 

EMOP 7

QUINTINO

MACEIÓ

MAGÉ

Primavera
FLORESCENDO JUNTOS
A primavera chega trazendo cores, perfumes, 
renovação e lembrança de cuidarmos da 
natureza. Preservação é cuidar uns dos 

Sempre é tempo de falar de saúde mental. 
Mas, em setembro, o papo se intensifica. 
Isso porque o Setembro Amarelo é o mês 
da conscientização sobre a prevenção ao 
suicídio.

VOCÊ SABIA? A cada 40 segundos, o 
mundo perde uma vida para o suicídio. 
No Brasil, são 32 pessoas por dia.

outros, para garantir a beleza da primavera 
no futuro das próximas gerações. Que esta 
estação nos inspire a florescer juntos!

Mas  90% dos casos podem ser evitados 
com acolhimento, escuta e tratamento. 
Por isso, escute com empatia, sem 
julgamentos. Evite minimizar o sofrimento 
do próximo. Acolha e estimule ajuda 
profissional. Nós contamos com você.

CUIDAR DAS PESSOAS TAMBÉM FAZ 
PARTE DA NOSSA CONSTRUÇÃO.

DÊ VOZ À VIDA.


