
E LEMBRE-SE:

Ajude a disseminar a Política de Qualidade do Grupo Nolasco;

Contribua para melhorias de processos;

Participe dos treinamentos;

Siga as os procedimentos e as normas internas;

Busque a satisfação do cliente (interno ou externo);

Comunique-se de forma clara e transparente.

CONTAMOS COM TODOS RUMO A ESTA CONQUISTA!

VEJA AS BOAS PRÁTICAS E PREPARE SUAS EQUIPES:

Preservar a organização e a limpeza das instalações/setores;

Manter todos os procedimentos atualizados, conforme atividade 
realizada;

Treinar a equipe sobre os procedimentos internos;

Condicionar a equipe operacional ao uso de uniformes e EPIs;

Manter todos os formulários e registros devidamente preenchidos 
e organizados;

Buscar a satisfação do cliente;

Controle e gestão de qualidade dos serviços prestado por 
terceiros;

Manter o almoxarifado organizado e os materiais preservados de 
contato com o piso.

Equipe engajada e comprometida;

Documentação robusta e desenvolvida do Sistema de Gestão;

Coerência entre o Sistema de Gestão da Qualidade x Requisitos 
da Norma;

Infraestrutura em frente à obra, adequada, limpa e organizada;

Resistente cultura de Gestão Integrada (Qualidade, Compliance, 
Controladoria e Negócios);

Forte implementação e gestão de Segurança 
do Trabalho.
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Certificação 
ISO 9001: 
um marco em 
nossa história
AUDITORIA INTERNA MOSTROU QUE ESTAMOS NO 
CAMINHO CERTO

Nos dias 24, 25, 26, 29 e 30 de abril, tivemos a Auditoria Interna 
para implementação da ISO 9001 em nossa organização. A auditoria 
ocorreu na sede, em Magé, no escritório de Quintino, nas obras do 
Palácio Guanabara e em Rio das Ostras. A reunião de encerramento 
teve a presença dos gestores das equipes auditadas, e estamos muito 
orgulhosos do resultado positivo. 

AINDA NÃO TERMINOU!
AUDITORIA DE CERTIFICAÇÃO AGENDADA PARA 
27, 28 E 29/05/2024 COM A CERTIFICADORA SGS:



PILARES DA 
EXCELÊNCIA

A VOZ DA EQUIPE

Como Gestora de Controladoria, Quimberli representa a segurança e o 
controle dos processos do setor. E, com validações e análises realizadas 
pela Controladoria, ela apoia tomadas de decisão da Diretoria, uma 
função de grande importância e responsabilidade.

“Minha rotina no Grupo Nolasco envolve demandas de diversas frentes 
de trabalho, sempre estabelecendo análises e melhorias nos processos. 
Para isso, conto com uma equipe comprometida”, explica Quimberli.

“É UMA RELAÇÃO DE MUITA CUMPLICIDADE E 
CONFIANÇA, ELES SÃO MEUS OLHOS E MEUS 
BRAÇOS!” QUIMBERLI CORRÊA

NO GRUPO NOLASCO, ME 
SINTO DESAFIADA A SER UMA 
PROFISSIONAL MELHOR A CADA 
DIA, COM COMPROMETIMENTO 
PARA ALCANÇAR OS OBJETIVOS 
PELA EMPRESA.” 

QUIMBERLI CORRÊA 
– GESTORA DE CONTROLADORIA

ilares
DA EXCELÊNCIA

“Uma excelente profissional, 
extremamente competente 
e qualificada. Possui imensa 
capacidade em gerir o ambiente 
para tornar mais positivo e 
harmônico.” 
Daniel Menezes - Técnico de 
Controle

“Liderança com comprometimento, 
seriedade, senso de coletividade 
e visão de melhoria para a equipe. 
Ela se entrega totalmente a cada 
desafio e supera as expectativas com 
maestria e inteligência.” 
Maelly Medeiros - Analista de Controle

“Quimberli é uma gestora excepcional. Suas qualidades superam 
qualquer obstáculo. Ela sempre depositou confiança em mim, 
reconheceu meu potencial, me incentivou a dar o meu melhor e a 
tirar o máximo proveito das minhas habilidades. Sem dúvida, ela é 
o maior exemplo profissional que já tive.” 
Rafael Max - Analista de Controle II

“Gestora com visão 
estratégica, ouvinte, 
humana e empoderada.” 
Lucas do Nascimento - 
Analista de controle II

“Exemplo de comprometimento 
e responsabilidade, inspiração 
profissional, além de um ser humano 
incrível. Ela motiva a equipe a ser 
melhor cada dia. Sua liderança é 
íntegra, sua dedicação é um exemplo 
para nós.” 
Jenyffer Matos - Analista de controle



A Praça Lindolpho Rodrigues de Souza, no bairro da Jacuba, em Rio 
Bonito, foi revitalizada pelo Grupo Nolasco. Após anos de negligência, 
devolvemos à comunidade um espaço renovado e pronto para uso. 
Agora, os moradores têm à disposição uma área dedicada à prática de 
esportes e lazer.

Este projeto representa não apenas uma reforma física, mas também 
reforça o nosso compromisso com o bem-estar e a qualidade de vida 
dos habitantes locais. Esse é mais um capítulo da história de sucesso 
da empresa e da nossa equipe.

Do
projeto
à obra

ANTES

DEPOIS

O COMPROMISSO COM 
A EXCELÊNCIA VAI ALÉM 
DOS NOSSOS MUROS: 
ENTREGAMOS MAIS UM 
ESPAÇO REVITALIZADO À 
SOCIEDADE

Parcerias de sucesso do 
Grupo Nolasco, sempre de 
olho no seu futuro!

INGLÊS E ESPANHOL É NO CNA! 
Aprenda um segundo idioma de forma rápida e prática. Colaboradores 
e dependentes do Grupo Nolasco têm descontos exclusivos. Confira:

 35% DE DESCONTO NO PRIMEIRO ESTÁGIO 
15% DE DESCONTO NOS DEMAIS ESTÁGIOS

O Sesc promove bem-estar e qualidade de vida, 
transformando a rotina de milhares de brasileiros.  
Você já fez seu cadastro?  
Com a Credencial Sesc/RJ, você e sua família podem 
aproveitar teatros, exposições, cursos, hotéis e resorts 
em vários estados do Brasil. Aproveite! 

Já fez a sua matrícula? A Unicesumar oferece cursos de graduação 
e pós-graduação em diferentes áreas do conhecimento. Com nossa 
parceria, os colaboradores podem encontrar o melhor caminho para 
uma formação de qualidade.

Para participar, entre em contato pelo e-mail:  
gestaodepessoas@gruponolasco.com

Parabéns, Aline Abreu, 
pelo novo marco em 
sua jornada conosco. 
Sua dedicação, talento 
e comprometimento 
evidenciaram não apenas 
seu profissionalismo, 
mas também sua 
capacidade de liderança 
e crescimento. Estamos 
felizes com sua 
promoção para Líder de 
RH e confiantes de que 
continuará a inspirar e 
elevar nossos padrões de 
excelência.

NOSSA CULTURA DE 
DESENVOLVIMENTO 
E OPORTUNIDADES É 
UM INCENTIVO PARA 
QUE O COLABORADOR 
ALCANCE SEU PLENO 
POTENCIAL. O PROXIMO 
PODE SER VOCÊ!

Voandoalt

APONTE SUA CÂMERA PARA O QR CODE, E CONFIRA AS INFORMAÇÕES.



Juntos pelo Abril Verde!
O Grupo Nolasco se uniu ao movimento 
pela conscientização da prevenção de 
acidentes e doenças ocupacionais.

O GRUPO NOLASCO DESEJA A TODOS UM FUTURO 
DE MUITO SUCESSO, SAÚDE E ALEGRIAS.

Nosso tradicional café da manhã para celebrar os colegas ocorreu 
no último dia útil de abril. Além dos quitutes deliciosos, saboreamos 
bons momentos com a nossa equipe. A oportunidade de integração 
mostra como é bom estarmos juntos!

MÊS DAS  mães
É TEMPO DE CUIDAR DE QUEM 
CUIDA DA GENTE. DESEJAMOS 
UM MÊS INTEIRO CHEIO DE 
AFETO A TODAS AS MÃES!

Parabéns aos 
aniversariantes
do mês!

INVESTIR EM PREVENÇÃO É ESSENCIAL PARA 
PRESERVAR E PROTEGER A SAÚDE DOS NOSSOS 
COLABORADORES. POR ISSO, IMPLEMENTAMOS O 
PROGRAMA DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO.

O programa resultou em uma redução significativa nos índices de 
acidentes e afastamentos médicos. E uma das atividades do mês de 
abril foi o treinamento de evacuação de emergência.

A evacuação de emergência nada mais é do que a saída imediata de 
pessoas de um determinado local em que elas estejam correndo riscos 
iminentes à integridade física. E o treinamento deixou algumas dicas 
importantes aos colaboradores, como:

Conheça o Plano de Emergência da edificação e seus procedimentos;

Conheça as rotas de fuga, os pontos de encontro e os telefones 
de emergência internos;

Mantenha sempre o acesso aos equipamentos de emergência livre,

Favorecer a participação e a consulta dos colaboradores às medidas 
de segurança e saúde está em nossa Política de Segurança e Saúde 
no Trabalho. Assim como o nosso compromisso em prover todos os 
recursos necessários para evitar acidentes, atendendo aos requisitos 
legais.

O Grupo Nolasco está comprometido em proporcionar um ambiente de 
trabalho seguro para todos os colaboradores, não somente no mês de 
abril, mas ao longo de todo o ano. Não esqueça: prevenção é a chave!

VOCÊ SABIA?

Felizaniversári


