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VOCE POR DENTRO DO QUE ACONTECE

= RETROSPECTVA 2024 FOI UM ANO DE CONQUISTAS!
== SCALLE VAMOSRELEMBRAR?

ESTAMOS CRESCENDO Diversidade e inclusao também sao sempre pauta por aqui. Em uma empresa
CADA VEZ MAIS! majoritariamente masculina, nosso quadro de colaboradores termina 2024 com:
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fomos tao excelentes que a retencao dos

Nosso compromissocom o recrutamento easelecao
talentos da empresa chegou a

tem base nas habilidades e competéncias de cada
candidato, jamais fazendo distingdes baseadas em
etarismo, sexismo, estereodtipos, discriminagdes ou
qualquer outro tipo de preconceito. O que importa,
de verdade, é a vontade de seguir com exceléncia!

Entregas que fizeram historia

Todas as conquistas s6 foram possiveis porque temos uma equipe competente e engajada.
Por isso, ndo podemos deixar de relembrar as entregas mais marcantes do ano:

municipios

Obras em 2024 Obras entregues Obras em andamento )
diferentes
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Isso significa que nossas milhares de maos colaboraram em -
ENCERRAMOS ESSE ANO DE SUCESSO COM 29 CONTRATOS ATIVOS, QUE MOSTRAM A VERSATILIDADE E A EXCELENCIA
DOS NOSSOS COLABORADORES EM MANTER NOSSAS ENGRENAGENS GIRANDO. ALEM DISSO, TEMOS 5 NOVOS

CONTRATOS PARA COMEMORAR. QUE ORGULHO!
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De Olho no fUturo Com iniciativas do RH e da Saude e Seguranca

Esse ano, vimos muitos colaboradores crescendo do Trabalho, também realizamos mais de 50
e novos talentos sendo formados. treinamentos visando capacitacio e

9 colaboradores desenvolvimento.
5 promovidos Em 2024, ainda passamos por uma virada de

. . marca, um marco importante para o que a empresa
Abracando novas oportunidades de crescimento

nos mais diversos setores da empresa. E o futuro
promete sempre mais, com a certeza de que o nosso
investimento na jornada de cada um é constante.

planejou e continua planejando em conquistar.

O evento para mais de 70 pessoas nos
confirmou o que ja sabiamos: juntos,

Ao longo do ano, investimos em parcerias de o
vamos mais alto!

bem-estar, salide, educacao e lazer com diferentes
Linstituigées. E os beneficios foram aproveitados poj

QUE 2025 VENHA COM MUITO MAIS
25% dos colaboradores.

CONQUISTAS!

CONFRATERNIZAGOES DE FIM DE ANO

CELEBRANDO A CHEGADA DE 2025 \ ‘

O encerramento de 2024 foi de muita alegria no Grupo Scalle! Cada setor organizou sua propria

o ~ . . ~ S~
confraternizagao, comemorando conquistas e fortalecendo os lagos entre as equipes. As celebracoes
reforcam o espirito de unido e colaboracdo para continuarmos alcancando resultados incriveis em 2025.
. . . . —
E além das festas, os colaboradores receberam kits de Natal como forma de agradecimento e reconhecimento J |
pelo empenho em 2024. Com essa energia positiva, desejamos a todos um Feliz Ano Novo, cheio de saude, /

sucesso e muitas conquistas!

FIM DE ANO CHEIO DE NOVIDADES!

AS INOVACOES NAO PARAM. AQUI NO GRUPO SCALLE, ESTAMOS SEMPRE BUSCANDO NOVAS ALTERNATIVAS
ORH PARA TORNAR O SEU DIA A DIA MAIS PRATICO E O SEU FUTURO AINDA MAIS BRILHANTE. POR ISSO, TEMOS
NAO PARA BOAS NOTICIAS PARA VOCE!

IMPORTANTE: a partir da folha de pagamento de 12/2024,
N vocé podera visualizar seu contracheque no app. No dia em
NOVO PONTO ELETRONICO que receber o pagamento, a assinatura devera ser realizada
no proéprio aplicativo.

Com o objetivo de tornar os processos mais ageis e
intuitivos, temos uma nova parceria com o sistema NOVA PLATAFORMA DE CURSOS ONLINE
da Marq Ponto para o registro de ponto eletrénico. A
novidade promete mais seguranca e praticidade, com
um aplicativo de facil uso e acesso rapido ao seu histérico
de ponto. Veja como acessar:

Em parceria com a Umentor, desenvolvemos a UniScalle, nova
plataforma de educagao corporativa com mais de 300 cursos
disponiveis para vocé. O objetivo é continuar investindo no
desenvolvimento profissional de todos os colaboradores,
oferecendo formacdao especifica e de qualidade.

Baixe o aplicativo Marq Ponto Na UniScalle, além de vocé adquirir novos conhecimentos
e habilidades, cada curso concluido inclui a emissao de
certificado, valorizando ainda mais seu aprendizado e
curriculo. Em breve, todos poderao se cadastrar, fique atento
a divulgacao oficial.

REALIZE O LOGIN utilizando o nimero do
CPF como usuario e os 6 primeiros digitos
do CPF como senha inicial

Aceiteas permissdessolicitadaseaproveite DESENVOLVIMENTO, CRESCIMENTO E CAPACITAGAO SAO
as funcionalidades da plataforma! ASSUNTOS SEMPRE EM ALTA NO GRUPO SCALLE. APROVEITE
CADA UMA DE NOSSAS OPORTUNIDADES!

/



PILARES DA
EXCELENCIA

“O Daniel € um exemplo
de profissional. Admiro
muito o seu trabalho e sua
capacidade de motivar
aequipe.”

PHELIPE PEREIRA
ASSISTENTE DE ENGENHARIA

“A proatividade e o empenho
do Daniel no desempenho das
atividades diarias servem de exemplo
e inspiracao para toda a equipe
enfrentar os desafios cotidianos.”

CLEBER PIMENTEL
ASSISTENTE DE ENGENHARIA

“Além de ser um profissional
competente e dedicado, ele se
destaca pela proatividade e pela
habilidade de manter 6timos
relacionamentos interpessoais. Seu
bom humor torna o ambiente de
trabalho mais leve e produtivo.”

AMANDA LEAO
AUX. ADMINISTRATIVA

“Daniel desempenha um papel fundamental
para o sucesso dos objetivos. Ele mostra
capacidade, eficiéncia e conhecimento

técnico que, somados a outras caracteristicas,

o fazem um excelente profissional.”

KAMILLE CAPISTRANO DA SILVA BENEDITO
ASSISTENTE DE ENGENHARIA

“Sua dedicagdo, competéncia

e comprometimento fazem
toda a diferenca para a
nossa equipe!”

GIOVANE HENRIQUES
LIDER DE CONTRATO

“Profissional comprometido,
sempre disposto a motivar o grupo,
com frases e agdes de incentivo.”

ANTONIO MARCELO
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO

“Seu comprometimento e
dedicacdo sao inspiradores e
fazem uma grande diferenca na
equipe. E um privilégio ter um
colega como ele, que sempre se
destaca e contribui para o nosso
sucesso coletivo.”
THIAGO MATOS
AUXILIAR TECNICO

“Ele é mais que merecedor por
esse destaque. Um profissional
nitidamente comprometido e com
excelentes qualidades técnicas,
incluindo o seu carisma e o bom
trabalho em equipe.”

GABRIELLA MENDES
ENGENHEIRA DE CAMPO
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“TODOS OS DIAS, ENFRENTO
DESAFIOS E SUPERO OBSTACULOS,
MAS SEMPRE COM DEDICAGAO

E EMPENHO.”

Daniel Reissinger

Assistente de Engenharia (Orgamentos)

Daniel, assim como o Grupo Scalle, tem crescido
e se desenvolvido profissionalmente ao longo do
tempo. E sua fungao é fundamental para o sucesso
e evolugcdo da empresa. Isso porque seu estilo
de trabalho é baseado em muita proatividade,
organizagao e empenho!

Com uma rotina dinamica e desafiadora, ele precisa
estar constantemente atento e pronto para lidar com
diferentes demandas. Mas Daniel encara os desafios
de frente, buscando solugées com determinagao
e com seu ja conhecido bom humor. O objetivo é
crescer juntos, e isso o Daniel tira de letra!

“ Todos somos espelhos uns dos
outros e nosso trabalho em
conjunto se reflete diretamente
no resultado final. ,’

— Daniel Reissinger

“Trabalhar com Daniel é inspirador e produtivo.
Ele combina profissionalismo, proatividade
e disposicao para colaborar, criando um
ambiente leve e motivador que impulsiona
o crescimento da equipe.”

LUCAS CASEMIRO
ASSISTENTE DE ENGENHARIA

“Daniel é um
grande profissional,
competente e integro,
com o qual tenho o
prazer de trabalhar. E
um ser humano incrivel,
amigo e com um étimo
senso de humor!”

AVOZ
DA EQUIPE

PEDRO LIMA ALMEIDA
ENGENHEIRO CIVIL
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Em parceria com o Governo do Estado e a Secretaria da

NO CANTAGALO

Mulher, o Grupo Scalle concluiu mais uma obra marcante:
o Espaco Mulher+ Empreendedora, no Vivo Rio, que fica
no complexo Pavao-Pavaozinho - Cantagalo (PPG) em
Ipanema.

Com o objetivo de promover a autonomia econémica
das mulheres, o espaco foi planejado para oferecer um
suporte essencial a partir de um ambiente acolhedor e
funcional que atendesse as demandas especificas das
mulheres empreendedoras da comunidade.

Com uma entrega eficiente e que prezou pela qualidade
em cada detalhe da revitalizagdo do espago, o Grupo

Scalle reafirma seu compromisso de transformar

necessidades em realizagbes que fazem a diferenca na
vida das pessoas. Aqui, exceléncia e responsabilidade
social andam juntas!

SAUDE MENTAL EM FOCO

Ja estamos comecando esse hovo ano com uma
mensagem importante para vocé: cuidar da
saude mental e emocional é essencial para o
bem-estar e o sucesso em todas as areas da vida.

Durante o Janeiro Branco, reforcamos a

importancia de criar um ambiente de trabalho
saudavel, em que cada colaborador se sinta

@ Tenha uma boa rotina de sono

%@ Alimente-se bem

IMPACTO SOCIAL:

ENTREGAMOS O ESPACO MULHER+ EMPREENDEDORA,

Grupo Scalle

valorizado e apoiado. Afinal, o bem-estar no
trabalho se reflete diretamente na vida pessoal
e nas relagdes com quem amamos.

No Grupo Scalle, o cuidado com o time é uma
prioridade constante. Por isso, reunimos dicas
praticas para te ajudar a cuidar de vocé:

)
-:Eg'" Pratique exercicios fisicos regularmente

;5’1 Invista em momentos de bem-estar e lazer

@ Busque terapia e ajuda psicolégica profissional

LEMBRE-SE: CUIDAR DE VOCE TAMBEM E UMA FORMA DE CUIDAR DE

TODOS AO SEU REDOR!
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l \\ VERAO CHEGOU

\ EJA COMO SE PROTEGER DO SOL E DO CALOR NOS PROXIMOS MESES
O verao é a estacdao mais quente do ano. Além Pensando em nossos colaboradores que trabalham
de o sol estar mais presente nessa época, o calor ao ar livre, reunimos alguns cuidados fundamentais
intenso e a qualidade do ar podem afetar a nossa para se proteger por todo o verdao - e pelo ano
saude, principalmente quando ficamos expostos inteiro! Confira:

ao sol por longos periodos.

Beba agua regularmente! Manter-se hidratado é a principal forma
de prevenir a desidratacao.

Diminua o tempo ao sol! E importante fazer rodizio nas atividades e
oferecer pausas em areas frescas para reduzir os riscos do calor.

N3ao esqueca o protetor solar! Tanto no rosto quanto no corpo, ele
protege a sua pele e o seu futuro.

Alimente-se bem! Além da dgua, consuma alternativas de bebidas
naturais, como agua de coco ou frutas, que ajudam a manter o corpo
hidratado e nutrido.

TOMAR ESSES CUIDADOS SIMPLES AJUDA A GARANTIR A SAUDE E O BEM-ESTAR DE TODOS.
NESSE VERAO, NAO ESQUECA DE CUIDAR DESSA PESSOA TAO IMPORTANTE: VOCE!

QIVERSARIANTES DO MES

4 ,-‘[‘.V’ i

O café da manha dos aniversariantes do
ultimo més do ano teve um sabor especial!
Celebramos juntos, em trés unidades do
Grupo Scalle, a vida e a promessa de um
novo ano com cada vez mais realizagdes.
Parabéns a todos!

QUINTINO
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