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VOCE POR DENTRO DO QUE ACONTECE

Grupo Scalle

ESPACOS QUE
CONECTAM

Renovamos nossos ambientes
para transformar o seu dia a dia!

Vocé sabia que o ambiente em que trabalhamos
influencia as nossas emocdes? E por isso que,
muito mais do que uma mudancga estética, a
nova ambientacao dos espacos do Grupo Scalle
foi cuidadosamente planejada para tornar a
rotina de trabalho mais dinamica e prazerosa.

Um ambiente acolhedor e funcional é essencial
parao bem-estardetodos esereflete diretamente

na produti.vidad.e da equipe. No cIiran de ESPERAMOS QUE VOCE ESTEJA

mudancgas, investimos nessa transformacao para

nos aproximar cada vez mais, pois empresas S ENT' N DO D | FEREN QA N O SEU
modernas e inovadoras reconhecem esse papel

estratégico do ambiente de trabalho. D IA A D IA

Criar um espaco agradavel é também cuidar
da nossa cultura organizacional, fortalecendo o
- =
sentimento de pertencimento da equipe Scalle. Juntos VAM@@ + ALTO
q q = q q q N
Por isso, a ambientagdo corporativa vai muito
além da decoracdo. Cada detalhe impacta a
nossa rotina.
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Educagao em foco na
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DQ PROJETO ‘ Unidade Escolar CE Mauricio
A OBRA o

Medeiros de Alvarenga
Estamos escrevendo um novo capitulo na de novas instalagbes, como o térreo, 2° e 3°
histéria de Rio das Ostras. A obra da Unidade pavimentos, o ginasio e o depdésito de residuos.
Escolar CE Mauricio Medeiros de Alvarenga Além disso, revisamos e atualizamos o
esta avangcando com a colaboragao da equipe planejamento para atender a novas necessidades
Scalle para criar um espago educacional funcionais identificadas durante a execucao.

moderno e adequado para a comunidade local.
O projeto, que ja passou por varias fases
desafiadoras, inclui a recuperacao e a construgao

DESDE O INiCIO, O FOCO TEM SIDO GARANTIR UMA
INFRAESTRUTURA DE ALTA QUALIDADE, PRONTA
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA COMUNIDADE
ESCOLAR. E nossa equipe trabalhou com agilidade
paraimplementaras modificagdes sem comprometer
o cronograma ajustado. Afinal, a meta é garantir que
a escola esteja pronta para o préximo ano letivo.

O Grupo Scalle é comprometido com a exceléncia. Por
isso, nos dedicamos diariamente a esse projeto para
proporcionar um ambiente seguro e inclusivo para
todos os alunos. E a qualidade é nosso ponto central.
Vamos assegurar que o espaco seja confortavel e
funcional, oferecendo as melhores condicées para
um ensino de qualidade. DE OLHO NO FUTURO!

CELEBRANDO
i oiam NOVAS LIDERES

VOANDO MEDEIROS GOMES LOUREIRO REBELLO

BRENDA MEDEIROS,
CAMILA GOMES, CIBELY LOUREIRO E ROBERTA
REBELLO AO CARGO DE LIDER DE CONTRATO.

RECONHECER E VALORIZAR O CRESCIMENTO DE
VOCES E NOSSO COMPROMISSO. PARABENS AS
NOSSAS NOVAS LIiDERES!
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PILARES DA

EXCELENCIA 7 Raflalel

“MINHA JORNADA
FOI DESAFIADORA E EXIGIU
CORAGEM. MAS VENCER
OS MEDOS E SEMPRE A
MELHOR ESCOLHA."

Fernanda Gaudard -
Analista de Marketing

A determinag¢dao da nossa Analista de

Marketing € inspiradora. Com disciplina,

“TODOS OS DIAS, BUSCO FORMAS
DIFERENTES DE FAZER MELHOR."

organizagdo e muito planejamento,
Fernanda é responsavel por conectar a

empresa aos colaboradores e aos clientes.

Fernanda Gaudard

Sua jornada de crescimento permitiu que

ela aprendesse e ensinasse. Hoje, seu
papel é fundamental, pois nossa Analista
de Marketing apresenta e representa
o Grupo Scalle. E ela se supera a cada
oportunidade!

“Ter a Fernanda no MKT é incrivel. Desde que ela
*€ um prazer trabalhar com chegou ao setor, trot‘lxe nado so sua exper.tise [E}

a Fernanda, Sou muito grato empresa, mas também um c?mpromet.lmento
pela paciéncia e cuidado que contagla!nte. E.Ia sempre vai além, gai\rantlnfdo que
T cada Pedlfio seja eptrﬂegge (:te forma impecavel. Sua

dedicacao e persisténcia sao exemplos claros de
ARTHUR SILVA que o sucesso é construido com esforgo e paixao.
MKT Obrigada por somar tanto e por nunca desistir até
que o melhor seja feito!”

CLEIDE ESPINDOLA
Una Comunicagéao

“Ela é uma excelente
profissional. Sempre se mostra
muito solicita as demandas
existentes e as executa com
maestria, garantindo o melhor
para a empresa.”

“Ela é um verdadeiro destaque. Ter o
apoio de alguém tdo comprometida
e dedicada, sempre pronta a ajudar,

YA faz toda a diferenca. Sem duvida, sua
) < contribuicao é fundamental no dia
Compliance . ..
a dia de todos e, mais ainda, para o
fortalecimento da identidade da
nossa marca.”

GIOVANNA ABREU

“Fernanda é uma profissional exemplar, com duridico
competéncia e humildade, criativa, dedicada e
comprometida. Sua capacidade de colaborar e
trabalhar em time com outros departamentos

tem sido fundamental para o sucesso dos
nossos projetos. Ela sempre esta pronta para Sua criatividade e visdo estratégica
oferecer suporte e compartilhar

X . . tém sido fundamentais para nossa
seu conhecimento, o que cria um ambiente

a | marca. Seu trabalho é essencial para A VOZ
de trabalho positivo e motivador. 0 NOSSOo sucesso e para a visibilidade

LILIANE SOUSA do Scaller DA E Q U | P E

Qualidade CARLOS PEREIRA
Lider de contrato da Manutencido Magé

“Ela faz um excelente trabalho!
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Fechando o Outubro Rosa, nada melhor
que falar de prevengdo. Um café da manha
recheado de cuidado com os membros da
Secretaria Municipal de Saude de Magé:

Flavia Amaral Juan Pablo Rodrigues Vanessa de Brito
ENFERMEIRA DA SAUDE TECNICO DE SEGURANGA COORDENADORA DO
DA MULHER DO TRABALHO PROGRAMA SAUDE

DO TRABALHADOR

GRUPO SCALLE &

NO MES DA

VEWN; CONSCIENTIZAGAO
Bk SOBRE O CANCER
SAUDE EM GRANDE ESCALA. DE PROSTATA

A campanha do Novembro Azul busca informar e incentivar
a prevengdo e o diagndstico precoce do cancer de prostata,

especialmente .por ser o. segundo. cénciar mf':zis c.omuTn entre POR ISSO, E EXTREMAMENTE IMPORTANTE SE
homens. Mas a importancia dessa discussao vai muito além. INFORMAR, CUIDAR DA SAUDE E REALIZAR
O Novembro Azul também busca quebrar o tabu que muitos EXAMES REGULARES, PRINCIPALMENTE APOS
homens ainda tém em relagéo a consultas e exames preventivos. OS 45 ANOS. A SAUDE MASCULINA IMPORTA.

FIQUE ATENTO AOS SINAIS DO SEU CORPO E NAO

Promover o autocuidado e incentivar habitos saudaveis sao ESQUECA QUE A PREVENGAO E A SOLUCAO.
os principais objetivos da campanha, para que mais homens
procurem atendimento médico com regularidade e cuidem da
saude de forma integral.
. ’

TEM NOVIDADE

RH
NAOO PARA NO MANUAL DE v

BENEFICIOS!

ANIVERSARIANTE

Vocé ja conferiu? Atualizamos o w

nosso Manual de Beneficios para
colaboradores e prestadores de servigo!
Nossas parcerias incluem vantagens em
areas como educagao, cultura, bem-estar,
lazer e saude. Vocé pode até aprender um
novo idioma com nossos parceiros!

Hora de comemorar! Nosso café da manha com
os aniversariantes de outubro encantou a todos.
Nao s6 pelas delicias que compartilhamos, mas
por podermos aproveitar das boas companhias
do Grupo Scalle. Parabéns a todos!

Pensar no seu futuro faz parte da cultura do
Grupo Scalle. Por isso, investimos em uma
série de parcerias voltadas para melhorar a sua
experiéncia com a gente. Ndo deixe de acessar
o manual e descobrir todas as oportunidades
disponiveis para vocé e sua familia.
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